
 

 

 

นโยบายจัดซือ้จดัจ้างอย่างย่ังยืน 

บริษัท วนชัย กรุ๊ป จาํกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

บรษิัท วนชยั กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) และบรษิัทย่อย (“บรษิัท”) ตระหนกัถึงปัญหาในโลกปัจจบุนัท่ีประสบวกิฤตดา้น

ส่ิงแวดลอ้มมากมาย อาทิเช่น การลดลงของทรพัยากรธรรมชาติ การเปล่ียนแปลงสภาพภมูิอากาศ มลพิษ ตลอดจนการสญูสิน้

ของระบบนิเวศน ์ปัญหาเหล่านีเ้ป็นผลเก่ียวเน่ืองจากการเพ่ิมขึน้ของประชากร และการบรโิภคทรพัยากรท่ีขาดจติสาํนึกของ

ความรบัผิดชอบต่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม ซึง่ส่งผลกระทบอยา่งรุนแรงต่อคณุภาพชีวติ  รวมถงึการดาํรงชีวิตอยู่รว่มกนัของมวล

มนษุยชาติ  

บรษิัทจึงมีความมุ่งมั่นท่ีจะสรา้งธุรกิจใหม้ีความยั่งยืน จาํเป็นตอ้งอยู่บนพืน้ฐานความรบัผิดชอบต่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม 

ตลอดกระบวนการดาํเนินธุรกิจ จึงไดก้าํหนดนโยบายจดัซือ้จดัจา้งอย่างยั่งยืน เพ่ือใหม้ั่นใจไดว้า่แนวทางในการดาํเนินธุรกจิมี

ความสอดคลอ้งกบันโยบายเพ่ือความยั่งยนืของบรษิัทตลอดจนกฎหมาย และระเบียบขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้ง ซึ่งนโยบายดงักล่าว

จะช่วยยกระดบัขีดความสามารถในการแข่งขนั  และการเติบโตท่ียั่งยืนไปดว้ยกนัทัง้บรษิัทและคู่คา้  

นโยบายจดัซือ้จดัจา้งอย่างยั่งยืนครอบคลมุแนวทางการดาํเนินงาน  สาํหรบัผูบ้รหิาร พนกังาน และ คู่คา้ ดงันี ้

1.  ดาํเนินการจดัซือ้จดัจา้งใหเ้กิดผลประโยชนส์งูสดุตลอดวงจรชีวิต  โดยพิจารณาครอบคลมุทัง้ดา้นเศรษฐกิจ สงัคม และ

ส่ิงแวดลอ้ม  โดยอยู่ภายใตป้รชัญาองคก์รและธรรมาภิบาล 

2.  ดาํเนินการคดัเลือกคู่คา้อย่างมีระบบ เป็นธรรม โปรง่ใส โดยมีการควบคมุอย่างรดักมุ และสนบัสนนุคู่คา้ท่ีดาํเนินธุรกิจ

อย่างมีจรยิธรรม มีความรบัผิดชอบต่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม พึงระมดัระวงัการติดต่อทาํธุรกรรมกบับคุคลหรือนิติบคุลท่ี

กระทาํผิดกฎหมาย ทจุรติ หรือมพีฤติกรรมท่ีส่อไปในทางทจุรติ 

3.  เคารพสิทธิมนษุยชนตามหลกัสากล ดแูลพนกังานอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกนั 

4.  ตอ้งปฏิบตัิตามระเบียบขอ้บงัคบัดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และส่ิงแวดลอ้มอย่างเครง่ครดั 

5.  ดาํเนินธุรกิจโดยใส่ใจถึงผลกระทบต่อชมุชนและสงัคม รว่มเป็นส่วนหน่ึงในการพฒันาชมุชนและสงัคมตามโอกาสท่ี

เหมาะสม 

6.  ส่งเสรมิและสนบัสนนุผลิตภณัฑท่ี์เป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม พฒันาเทคโนโลยีเพ่ือประหยดัพลงังาน ลดการปล่อยมลพิษสู่

ส่ิงแวดลอ้ม หรือระบบจดัการของเสียท่ีมีประสิทธิภาพมากกวา่ท่ีกฎหมายกาํหนด นาํมาใชร้ว่มกบัการบรหิารจดัการอย่าง

บรูณาการ เพ่ือใหม้ั่นใจถึงความสามารถในการส่งมอบสินคา้และบรกิารท่ีมีคณุภาพ ปลอดภยั และเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้ม 

7.  ส่งเสรมิการจา้งแรงงานทอ้งถิ่น และสรา้งโอกาสในการพฒันาอาชพี เพ่ือคณุภาพชวีติท่ีดขีึน้ของชมุชนทอ้งถิ่น 



8.  ส่งเสรมิการยกระดบัความรูแ้ละความสามารถของพนกังานและคู่คา้ รกัษาสมัพนัธภาพท่ีดีต่อกนั เพ่ือเสรมิสรา้งการเติบโต

ไปดว้ยกนัในระยะยาว  

 

                                                                       ประกาศ ณ วนัท่ี 11 พฤศจิกายน 2567 

 

                                                                                    (นายสมภพ สหวฒัน)์ 

                                                                                               ประธานกรรมการบรษิัท 


