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W GROUP

ulouvrgUovaunadiudaugvmvonaus:losu
USUN Sudy nSU Mna (UKIBU) UaUSUNEDY

USUN Sude n3U S1Ma (UKsu) ua:usvngas (“Usydn”) Youudildussinddukan
DSusssU ADWIUSYIE wa:AUSURNQBsoU lagas:kundoiAudaugvmvonaus:losu (Conflict
of Interest) ?1pdvwans:nucioAdWITUSSSUIUNISAQFUTD La:D1PASIVADIULFUKITCID
So1duvuovovAns nisUoviuua:danisadiudaugdvnionaus:Tostiogivinurzaudodu
smgwuéwﬁfgua\)msrhﬁuquaﬁamsﬁﬁ (Good Corporate Governance)

ulguigavudsamdulwalinssums JUSKIS ua:wlinoiunns:auldioua:Ufuaoe1o
gndovaiukannisuovAdiudadad TUsola ua:dusssu lagdnaus:avAtanduAuua:
UsvAulitiitiaanumsaifoothlugaoiudaugvs:knirowals:Tosidouynnanuwaus:Tosd
YDLUIYN AVNIVASLUANIVDD SOUTVMSURUAMUNNKUIYLAKANINTUARLAYIUDVDEND
LASVASQ

ulouadgoASDUAUNMISUSKISADIWAUWUSAUAA WdaKu anm Wdouldidy uas
KUoevIUMASY IWatknsddussiouovusyniduluagolusola asovaould ua:anandav
AUDSSEIUSSTUNIVSSADUDVUSUINDENV LD

1) Saqus:avA

IWWorhKkuauusnmovAdaloutunmstUoviiu ASUAU La:SanisAdWdaugoNIoraUs:TgsU

aghvlusolaua:lusssu IWalasuasivadudauutumsriiuquafonisuavusyn lagd

s1wa:duadod

« WWoaswaxwwdLigsAUAdWTaudvNvKaUs:Tosl: 1inssUNIs HUSKIS La:
wlnviunns:auintofivanuuzia:nans:nuyavAdwdaudonvwaus:Tosd IWolk
awisndadutvldoenvogndooua:aoanADVNUDSYSSSUUDVDVANS

o W2Uoviumstsdhuntvksadoyamelutwouasvmmuaus:Tostdouau: MUDKYUAAaA
tatuavAnsIchukuvKiNA KépdoyamelutWauasomwaus:losddouaurdoldulasil
vouU soufiomsrhssnssuAopdwaus:Tuslinudaunuusun

o WodvilaSumsdudugsioagvlusvtaua:assoaauld: tnnmsdadutoua:niscildu
ssApupvUSUNRgUUWUTIUYDVIDYaRgNADY TUsula ua:asdoaauld tWwaasivAd
BorotoongiioRulaRdddulaidannihy

o WoMKuas:uuMsiUamgdayaua:sigvunaus:lostidouldide: Hinssiwouua:
Wawedayalfudnuwaus:lostdouldidouavnssunis RUSKIS ua:iRLAgddovago
AsUBdU asva uasdulumudomrkuauavaaranannsweauazkudgviumnuqua
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o WDFVIASUIWUSSSUDVANSUKVANUBDIOTUA:ANITUSSSY: J3510ICUUSSSUDVANS

AtkAdWEIAtUNUADIUEDFAY ADWSURQBDU uaznisdaduloogiviusssu lagda
waus:lgsUuupvusinua:iiioRuldurnan

o waloviuua:aandudgvaiudsusssuuazdaldevuavovAns: ystuinisnisdovnu

ADWTQUIVNVYKWAUS:TgsUIdNINUS:UUUSKISADWLdYVUDVYDVANS (ERM) twoUovnu
Utymidnunsusssy Msa:liannkuig ta:Aduldumiedodoldovuoouson

2) AdWaaanasvudvulovIwuaIasSTIUAING

ulsurgddarmdulwalkanandoviunannisiinuquanonisid (Good Corporate

Governance) ua:uiasgiuainadiundiulusolaua:nsesssutunisaidussiio lasiinsau

31v3vdvcalud

wasgu GRIE: GRI 205-3 — Confirmed Incidents of Corruption and Actions

Taken: msdamsinamsaifo1oifusdoviuadwdaudomonals:losd Kéownanssu

AJacosusssy ua:s1gvuwamsdiiuviupgvlusulatusigoiunugvéiu

wasgu OECD (Organisation for Economic Co-operation and Development):

OECD Guidelines for Multinational Enterprises: mrxualkuSuNAGUNISAd8AD Y

Wsota hanlagvAnudaudvs:kvnaus:Tosidouynnala:nals:lostiuovovAns

soutioUaoAumstchukuoiwaUs:Tustid>uau

Thai Corporate Governance Code (CG Code 2027): IWUUIAATU:NSSUNISILA:NUSKIS

uskissanswaus:lestogroidusssu Watwedoyangvlusola ua:lutdsuronni

tumvAnatAtiaAWdaugomoras:Tosd IWaasivaNuTINvlos:u:endNURtoRULA:

Wodoulaidunnie

u1msg1umsv'\icuu1ati1\)€l"\)5u (UN Sustainable Development Goals — SDGs):

> SDG 16.5: aamsnosaua:A>ldiUsviatunnsduuy

> SDG 16.6: anUuUNTUsOla SURQBDU La:asdoaould

FTSE Russell ESG Indicators:

> GCGO7 — Ethical Standards: nsnirxuaulouigua:z:uuomMouuadiudsSasssy
IWalknssuMs WUSKIS La:winoiunns:auuiuanthndoonudadasd TUsola
ua:AUSUNQBDU

» GCGO8 — Related Party Transactions: msiUalnga:AdUAUSSNSSUADIDLAQ
A>WTaugomvonaus:losuogioldus:uu lagtkidulUmukaninounua:domukua
yDvaaianannswe

(@oandovnu FTSE Russell GCGO7-GCGO8, GRI 205-3, OECD Guidelines, CG Code
2021, ua: SDG 16.5-16.6)
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3) uUdUwWwaudvulygug

ulourednsounau:

AEUENSSUNISUSUN: dovdilduviulasdanads:losigogauovusdnua:yiinRu
ranagomsdadutonowiinaus:Tuslinudau

HUSKISNNS:AU: ADOUSKISDONISSSNSsULa:AUaUWUSNossivlaglusola UsiFion
waus:lgsudouau

winviunns:du: dookantagvionssuniomMsAaduloNo1ad10AILTALTVSIKITD
waus:lgsudruaunuwads:lostuoousyn

AUSnuiua:ftAusmsmeuan: Ufjuaaukannisuavulouied ua:kaniagonisi
waUs:lgslisouRoons:nudanuludas:tumsthusnis
uSUngdosua:wusdasmvssao: dovluusnvusvulygugGlUUSUISIRIKUI:aUAU
amwnmsdilduviu twalkuutosanmsUovniuadudaudonvowaus:lostignidaio
Wuuusujuassunulunguousy

fiDNSSUAVKLQUDVDVANS: ASDUA]UHLADNSSUNIVSSADNNUSIINNUDYUSEN Avlu
Js:zinATnguazdiouds:ina soufivnisiissnssunugA gunudiknuig gnA fiioRu ua:
KUDEVIUNIASY LWalKuUID31N1sAQduUloN1vssADAVKUAUSIADINGNEWaDIN
waus:lgsuduau

(@oanadovnu FTSE Russell GCGO7-GCGO8, GRI 205-3, OECD Guidelines, CG Code
2021, ua: SDG 16.6)

4) MOAQAIUUAIDNAISDIVOVD

Adwdaudvmvnads:Tosi (Confiict of Interest): aniunisadiiynnakdo
waus:TosUddouau lisw:moasokréonivdou duoroiddnswacdomsdaduto Kéams
UfUaKhAtUZIUINSSUNIS WUSK1IS KSawUnviuyovusyn mikwaus:lesuuoousyn
WlasunmsAuAsovag1vtusssuy

unnantigsloviu (Related Party): UnparnéolauAAARDIADIVAUWUSMIVSSAD NS
USKIS KSomisfioRunuuUsyYn suowmMikiianaus:lesinudautunisnissnssuy
doyamelu (Insider Information): Jayafiigddaonussio MsLBU kéomsdiduviu
uavousUNAgvllUamWedaasIStU: BuoIPdradasIMKANNSWEIKEDMSAQAUTOUD VR
avnu

mswWawwevdya (Disclosure): msswmuh§au§\)ﬁauualﬁa:)ﬁuwaUs:Isuu'abumu
ssnssuAtAedlgviu Kinaniunisaifoiothlugnaoudaudonionaus:Tosd thun
KUDEVIURIAYITDVKEDATUNSSUMSUSUN tWomMsWoistunagholusola
9ssgrussussnD (Business Ethics): NsURUADIUOUKANATUSSSU ADWBDJQY
A WTUSYlE ua:AdIWSuNasau lagmidviivwaus:losugvgauovusinuazRiidoulaide
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5)

qsnssuﬁ:lﬁuatuoﬁu (Related Party Transaction): N1sA1SSNSSUS:K31DUSENNU
yAnaftfuolovnu Sudavilainedayaua:lasumsaydamukdanintuAnfkuQ LWe
Uovnuwads:lgsunusdou

mistsvoyalasidvou (Misuse of Company Information): nisuiidayanmeiuuov
usUNIUtSIWaUs:Tusddouau néaamsthunynnameuanlaslildsusunia oo
dowaldumieciousun

msUsuﬁuz-ns:z-hs‘ituua:n:nma‘!‘aouuugsmm'isuao:)uis‘u (Vanachai Integrated
Materiality and Risk Assessment: V-IMRA): ns:usumsus:lounmetuuavusynils
tumss:y Us:10u ua:saardunoiwdiAcyuovus:idudiunougvdu Taaysaunnisnona
Wans:NULa:IAN1YNISIBU ASDUAQUAaRaKIVIBATUAT LWDAUUAUUNISUSKISADIU
(Jovo0ANs MsmKkuanagns ua:mMsAaadutouavryUSKIS

(@oanaovnu FTSE Russell GCGO7-GCGO8, GRI 205, OECD Guidelines, Thai CG
Code 2021, ua: SDG 16.5-16.6)

msmniuqQuaua:A’IwSURQsdU

AtuznssuMsUSUNn: WugimnuqQuagogadiunisuskisadwdaugonvwauls:losd
s Asudaua:nunduulguisdogivlinenn 2 U knéaliadnisiUdsuulavidrAcy
soufivasovanuliuulDIINIsdduvIuyDvUSUNTUiatKAaraUs: TusinudouRns:NU
dotioRundSoriddouldids lagntuznssunisAovikAdwdrIAtNUADILLTUDaS:UDY
nssumsaas:ua:mstdainadoyacioaisiscuzaeaivlusold

AUENSSUNISASIDaDU: MKlhAasdDapussnssufotdnaUs:Tostinusau IWalKIUtD
srmsddumstiulumuulsvisdua:nns:1GguypvaaIaKaNNSWE TQUS1IYVIUNANIS
Qs2DaDUGDANINSSUMSUSENDgvaIaUD tazlausiudnivtoviurdaunlunsaini
WUAIWIEYOKEDTDUNWSDD

AUINSSUNISUSKIS: SURQsoULtudnIvulgutgdiUUfUuatus:duavAns Saass
nswennsua:yaansisudutumsnduAuua:dovnuadudaugonivnaus:Tosd souiv
misa@aauwamsdiduviuna:sigviunsaindnduidsvdonads:Tosiuovusdncio
ATU:NSSUNISASODEDU

HUSKISUAROKUIVIUNNSEGU: dpvSurasaulunisUovniuua:vanisAIudaugoniv
waus:Tostlurndsgviuvovau TaglRwuinviukanidgonisns:iiAa1onalAlAa
waUs:losiAudou U Msdadasadnv msAaldongm réomsdadulonossno ua:
dovsiwvuAufliowuanmumsaiiowadonacionuilunalvuovmsdiiuviu
winviunns:du: AovUfuavmudisniuBadadua:lusola kanldgomsns:rAo1oi
waus:lgsunudou WU MsSuyovudtynSowaus:TosuoINAA1 N1si1viuuLNUSENiu
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6)

anucu=Ao1odacionaus:lusliuovovAns tazdovsigviuAUTaugvNIvNaus:TosU

AUANWULAU

KubsasIaaumsetu: JKlnasdIoaauAdIuadandovuovNsatduviucuulauiad

uazus:iguds:anSwavovs:uunduAuMatunifgddovnunisdovnuAdIudauLgvnIv

waus:losu 1ags1gvIUNaANISASIDADUCDATUENSSUNISASIDADU WSDULdUDLLUDNID

USUUSDIWDTRS:UUMSADUAULLA:SSSUIALIaUD DD VANSIIULTvEVTU
(@oanadovniutncuri FTSE Russell GCGO7-GCGO8, GRI 102-29, 102-30, 102-33, 205-3
ua: SDG 16.5, 16.6)

wusdogodina:nannis

usundauutunsddussioddunnulusola Wusssy ua:zdosusssu lasgtkAdwaATYNU

msUavnuua:damsadudaudonmvraus:Tosting1vsounou IWasnuAILTI0DINK

fioAU Unavnu A wa:gidoulai§anniie uSUNSvNIKUAWUSTYYILA:KANNIS

dnduviudAcudocialud

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

msdidiuviudirendnuiadadua:zlusola (FTSE Russell GCGO7, GRI 205-3,
SDG 16.6): usdnijvouudlduvuddeAUBDdad TUsola ua:asdoaauld TagkuD
tRNsSsUMS WUSKIS KEowUNVLIUISAKUVKUNA Joya KEoNSWEINSUDOUSUNLWD
waus:TosUudouau résuovyanameuan AVl NNMsAaduloAovaguuWuZIUYDY
JayanAsutdu QnAov ua:ztdussswy

Aaudunavua:msdadutoagvidusssu (FTSE Russell GCGO7, GRI 205-2,
SDG 16.5): usundvlasutinnnsAadutonvssivus1ADINDAA ADIWANDYY KD
snswaonwaus:lgstidouau TagwlinvunnaudavUiuakthidaenoutdunaiv
fawaus:losUupvusunua:@iioRuldundn uatkndwdAtynuADIUINREUTUNS
Juacdoriddoulaidonnie

mswawmsua:mssioviunaus:lgsunusou (FTSE Russell GCGOS8, GRI 205-3,
SDG 16.10): us¥nrikrualrNssSUNIS WUSKIS ta:wunviutdatngdoyalfgdnu
waus:losudouldaiderinaniumsainoiothiugadiudaugvniowaus:lesd Tag
s1gvIUcDKUSEVIUAINYITDVMUNS:UDUMSAMKUQ IWatkanuisaus:Lduna:sams
[dognvrnun:zauuaziusold
mskanidgvmsiddusrutuanumsainfothitiandiwdaudv (FTSE Russell
GCGO7-GCGO8, GRI 205-3, SDG 16.6): nsSUN1S WUSKIS La:wunviucovlutdn
$outumisdadutordanonssula @ AownalAtianaus:loslinudau WU MsAaLdon
AA NMsaulASSNSSU héosiosoImvssiviaulovkéaynnalnasaddouldide
misuSmisua:AduAussnssuitAedleviu (FTSE Russell GCGO8, GRI 207-3, CG
Code 2021, SDG 16.6): usunrhruatinnssnssuRtigTyAUADVIASUMSWDISTUN

KUA | 5
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7)

Ha:pUUAMUKANINIUAYDVATU:NSSUNISASIDADUILA:ATU:NSSUNSUSYN tWaUavniu
waus:lgsunudou ua:aovidaiwedoyaneivAsuadou IUsola audonikuquov
aarakannsweua:Kudgviumnuqua

6.6 MSLASUASIVIAIUSSSUUKVDSYSSSUUAAIUSURQUDU (FTSE Russell GCGO7, GRI
205-2, SDG 4.7 ua: SDG 16.6): usgnuyvdvlasulAwunviunns:autdnioua:unua
MUKANNSD3ISSSUNIVSsADogVCDIUDY Taudatkinisdoals ausU ua:APNSSU
asodazin WatkmsUoviundudaugomonaus:Tostiilludountvunoiausssy
DVANS

6.7 mdwsSuRavduddRddduladsuazdvaw (FTSE Russell GCGO7-GCGOS8, GRI 102-
16, SDG 16.6 ua: SDG 17.16): usdntkAd1wdIAtYNUADIUTUSLTATUNISUSKIS
waus:Tosy Taggdadulundnsssuiiulalla:nssyIusSsSuNIvSsAD tWaasivAdIy
WBolus:u:enothunRdoRU Unavnu AM KUDEVIUMASY La:doAUTaesIw

msu§msn:>1u15'iuo Hans:nu ua:msv'f’mw1
didumsusmisdsamsauidgvitigddaviunAdwdaugonvrals:Tostagividus:uu
TasysuINIsSIJIAUNS:UDOUNISUSKISADIULEEVS:dUDVANS (Enterprise Risk
Management — ERM) awunsauuudAa COSO ERM Framework wa:sannisminuqQua
fionsAd (CG Code) tWolovnululkwaus:Toslddsuynnanéonautadsnswaconis
AadutonivssNoyDvLUSUN
TagA2WIEYY Wans:NU wa:mMswowiAlAgddoviuUs:iGumuulsuigadud Tdsuniss:y
51As1:K LazdadduanuaAtyriuns:usumMsUs:iTuans:ahAgua:aIdsvuvuysan
msuavusun (Vanachai Integrated Materiality and Risk Assessment: V-IMRA) Bo
lfJunsaumsUs:LUumsﬂuﬁnsaunauﬁoﬂﬁwans:nu (Impact Materiality) ua:odn1o
mstou (Financial Materiality) canarnovolsAntum
e waawson V-IMRA qnlj’ﬂuqsrmmsﬂwejs:uuu%wsnmUtz?'iaoa\)n"ns (Enterprise
Risk Management: ERM) 1Wwoaluayumsmkuaulsuig msdadutoldonagns ms
rhruas:auAWIdsvREDUSUTA (Risk Appetite) ua:msasivactuAtpgvgOdutus:o:
&1d
o mss:yANULEY (Risk Identification): USUNALTUNMSS:YanUNMSIADthIUgAIU
Jaugomowaus:lgsulunns:auudvDYANS LU
» msdadutomvssivnynainsiinaus:Tostdouau
> ssnssunuuyAnaKgooVANSATALINYIUDY (Related Party Transactions)
» mstddoyametutwowaUs:luslddsuau (Insider Trading)
» mssuuovudty waus:lusld Képdvasuunufowiianswadomsdadulo
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8)

» waniss:yadwIdsvo:gnuuiintun:iiounouilde (Risk Register) twaldlunis
damuua:3tAsiKogvciolition
msuUs:iiunazSaarduanmdev (Risk Assessment and Prioritization): USGn
Us:1dundwidgvoinadiudaugomonaus:TlosilagWwoistuino “s:AUAIUSULSOUDY
wans:nu (Impact)” ua: “Tomatfiadu (Likelihood)” tWWadvarduaudAtyuoonis
aduunasnmsnouAu lagtdkanms Materiality and Proportionality \Wolkaoandov
Aus:duADWIdevRupUSUTd (Risk Appetite) upvovANS
mMsSamsuazaauauavdonUAY (Risk Management and Response): usun
rhruauiasmMsAdUAULWaUDvAULa:aaAWLFsVDINADILTALEIDMYNaUS:TusU 15U
> msugnkihin>WSURQuDU (Segregation of Duties) tWoUpviunisdadulon
DIwldNSwamnwaus:lgsudouau
> msknuaduasumsidatwgdoyaua:mMsaulassnssuftigdTyoiu
> misdatRis:uuudvIKqua:BavMYsdVISEU (Whistleblowing Channel) drsu
S19VIUWNANSSUADIDTACIDDSUSSSL
> misausuua:doaismutu LWalrwlinuiunns:AuLUONMYUDYAUAITALED
nmvowaus:lgsu
msdamuua:mss1evu (Monitoring and Reporting): usunGaaiuaniuNMstundIY
Jaugonivwaus:lgslUagivdatiiov lagnudgasivaouniglunazAtuzNSSUNIS
As20aoUMKUINAASIPNIUNSTUAWUKEDSI9VIUTIUI 1a:S19VIURNACDATUINSSUNIS
usUnagivtpelazkivAsy tWalknisdanisAdiuidovidulusgvbus:ansniwuas
TJUsvola
NISUSKISHaNS:NUUAAIUWOWY (Impact and Dependency Management): usun
as:knin31Nsastagkdaliisanisadiudaudvnivnaus:lostiorvdvwans:nudobot oo
AWUNBDED ua:AWAUWUSAURDEIUTAIEY U Unavnu AA ua:kudeviurinu
qQua usundvijvldunisasivs:uusssuiiuianiusolaua:davutunnuidusssu 1Wa
SnuAD W vlbUDLAVALAIESUES VA IUEVEUTUS a1

(@oanaovriu FTSE Russell GCGO7-GCGO8, COSO ERM Principle 3, 6, 9, 10, 16, CG

Code 2021, GRI 102-30, GRI 205-2, GRI 205-3, ua: SDG 16.5, SDG 16.6)

wWhrnsuazddsa
fhkualdkuigLa:as3adumstoonuadudaugomonads:losd tWalkawnsaus:Liu
Us:ansmwuaomsdiidumuldaghoilusdsssy ua:aswdausssuovAnshlusotaua:i
0SesssUlus:Y:91D
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wWhknes:o:du (Short-Term Targets: 1-2 U):

dams:uu wuvuwosulWawwsuwaus:losudouldldy (Conflict of Interest Disclosure
Form) drkSunssunis USKIS ta:wunviunns:au
Sapusuwinoiutfgdukdannisia:zuudmMvdoviuadiudaudvniowaus:losineo
tipeaznivAsSo
FoansulouguazuusomvoUfuatrnsaunauNNKUDYIULA:USENgDEtUNEU
stgvuamumsadawdaugonmvwaus:Tosd () cdoAtuznssuMsasddaaullusig
lasua

whnnes:eznav (Medium-term Targets: 3-5 U):

ussamswawedoyanaus:lgsudduldidouoonssumsua:Rusms Asu 100% nnd
a051u:)umqmsnjhf,ansrﬁnmuzjouaiomowaUs:Iaszr‘iﬁu&TuId (Confirmed Cases)
tKu AUE (Zero Case)

wauuis:uu e-Disclosure Platform drkSuluinua:damudoyawaus:losudouynna
wuuisgalng

Us:lJu3cuusssuavAnsdiudsesssuta:ndulusolalazkionsy iWadas:dunis
Qs:KUNSUDLWUNVIU

wWhKs:o:e13 (Long-term Targets: 5 JIulU):

usunlasumsgousSulugiuzYANSAalDE1VAU “Ethical Governance & Conflict of
Interest Prevention” tus:QuaOainnssuy
sz:uunistdatweraus:lostdouldidovovusinidsunistBoulyvius:UUUSKISADIU
GG (ERM) ua:mssigviu ESG oghvAsudvos
yscuinisnisdovniuadiwdaugoniowads:lgsuidnnunisus:tidunwanisuyqudoiu
(Performance Appraisal) vovrpuUSKISUa:wUNLIU

S8Sanan (Key Performance Indicators — KPls)

—

KudQ 1O83a (Indicators) Kudeda / KUDEVIUSURQUBDU
wWhrnne
msiWawgdoya Sasimsdunuullating 100% wov | Whglaviunisusun /
waus:losudouldide nssumsua: | KudgvumnuqQua
WUSK1S fioms
msUavnu SusuUWUINVIUAKIUNSDUSU > 90% vov | dumsunnada:ssnis
1$ovA2ITAUTONID wunviu nav / KrudgvIuMnU
waus:losu Wrnuy Quanoms
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KudQ B350 (Indicators) nudeda / KUDEVIUSURQUBDU
wWhnune
msAduUANUa:damu | 51UdUNSTUADINTAUEONID unfuAsu KUDEVIUASIDIDU
waus:losunasdowuua:ldsu 100% meotu | Mmotlu
nmsunlu szg:zLalunu
30 3u
A wlUsvlaua: WaNISUS:LOUDCUUSSSUDVANS ALLUUWAEY = | AtuzrvIUGIUNMISWeUUIN
DSUSSSU auosusssuy (Ethical Climate 85% LWWoAWEVEU
Survey)
msdoaisuazms DIUDUASOLUDVMISSITVIUNACD > 4 pSo/U ADUNSSUNISUSKISADIU
S19VIU ACUNSSUNISASDDEDU la‘iaoua:ﬁwﬁuquaﬁams
/ l@auaymsusun

(@oanaovnuincuri FTSE Russell GCGO7-GCGO8, GRI 205-2, GRI 205-3, CG Code
2021, ua: SDG 16.5, SDG 16.6, SDG 17.16)

9) Kovlgaumu ua:AUSUNQUDUYDVWUSIIAOS

as:rnUun31AdUTUsVlaua:AWLIUsSSSUUADIUAUWUSAUAAMLa:WUsTasnvossnollu

singudntyuovmsUdovnundiudaugonvnaus:Tostitukdovlgauniu usSBndvaolasuti

nngNLNgdTDVATUSSAIDADUADIWBDANE HanandSusSSU La:knantdyonisns:nin

D1vnolhlNarnads:losunusdou
o msAalddnuaUsziugmoagviusvla (FTSE Russell GCGO7, GRI 205-2, SDG 16.6):

usundildumsAaldondmuazgtiusmslastdincunntdusssu TUsola ua:asooaould
laolugoulAlNsunsnusvdINWaUs:losUaduQUUDLWUNVIUKSDUAAATUDVANS NS
Js:idugmo:wostunnoduAtumMw s1m A WUIEDEHD 1aD3assSUNVSSAD
msUavnumsnosaua:nauds:losunudauturkdvlsaumu (FTSE Russell GCGO8, GRI
205-3, CG Code 2021, SDG 16.5): USUNARIWLIANSSUNMS WUSKIS nSowunviutdndi
doulaidgtlussNoudvAAKSOWUSITASNIVSSAD L3uudldsSunylaGoINAtUINSSUNIS
usUn nisrissnssunuAdAdavIduTUauduaaunisoydansdatou tWaKnanIagyw
waUs:losinudoulla:aand UL vMUDSEISSSU
AdWSOUbDAusssUAVanuwusioas (FTSE Russell GCGO7-GCGO08, GRI 102-9,
SDG 17.16): uSynavlasutrfgmMua:wusigasnivssiodfuamukansssuiiiuiataednu
lagmrualkavuiutudoanavaiuossaiussau (Supplier Code of Conduct) ua:
Souiiatunisasovanukiaus:LIuAWIEsVMYDSYsSssULTadn WS UTU
dovmusovisguua:asddaaundulusvla (FTSE Russell GCGO7, GRI 102-17, SDG
16.6): USUNSAtAT¥DVNVEIKSUAALA:YUARANIZUDNTUNTISSIEVIUWNANSSUATU
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IKUN:au Kéonstinavdssiinaus:losiAudau Tagsuds:AuNMSAUASDORSDVISsULA:
misasooaouogvldusssu

e MIsasdddduvuazaaaiuna (FTSE Russell GCGO8, GRI 205-3, SDG 16.6): usuyn
ddunms@amuuazus:iougAidus:e: LWaTKITUTDIUFUAMIULIASTIUAIUDSYSSSU
ua:ulsuietovfiundwdaudvmonaus:lustiupvusinagvcoLlion

10) MSYSOUIMSAUNAYNSDVANS
oysaunmskanmsUoviuanwdaugomonaus:lostiidnnunagngavAns tWalasuasio
ScuusssuuKLAIWTUSYIE ADINSUNQBDU Ua:sssufiviatunnidGuoon1satdussio
metdnsounagns “FOREST | FUTURE | TOGETHER.”

10.1) msysaunmsnunsaunagns FOREST | FUTURE | TOGETHER - for a Sustainable

Living

« FOREST - sssmiiniaua:adwlusvla: Sauulundiugndov TUSola ua:ndu
10usssu Tasysauinisulguredidinus:uuniiduquanonis tWalovnu
wads:lgsunudautunnmsaaduio

« FUTURE — msi@ulaagvgvdiu: 18nanosusssulunsusisAIWaUWUSAUR
fioku anAM ua:wusias 1WaasivAd I3 vbua:AWEIISOUNISUTVIUTY
SHINIA.)

o TOGETHER - a>wsouiianugidouldide: 1aSuasiodausssuurkondiy
Suiraspusounu lagnnigas:KunfivunuINtuNMsUooNUADITAULTONID
waus:lgsuua:aolasysssuinuialus:QuRIvIBATUA
(@oanaovriu FTSE Russell GCGO7-GCGO8, GRI 102-16, SDG 16.6 uas
SDG 17.16)

10.2) misysaunmsnunagns ESG (FTSE Russell GCGO7-GCGO8, GRI 205, SDG 16.6):
ulsueddodudiudAcyludd Governance (G) uovnagyns ESG uovusun lag
otRNNNsAQ&ulonvussAogUUWUZIUYDVAWTUSDIAILA:DSESSSU Boaluayu
msdiduviudiudvudadou (E) ua:dvau (S) aghvauqauazgodu

10.3) msu‘s’autsoﬁunaqns'msu§msn:nme“'iuoaoﬁns (COSO ERM, CG Code 2021,
SDG 16.6): uIauwﬁqnuusnnmsuhﬁus:uumsu§msn:nuufia\)s:dua\)ﬁns (ERM)
IWalkaiuasnasdoduadULduvoINAdILTaugvNIvraus:losulddouddu uas
ffkuauIasnNIsAdUAUDEIVIKUI:GUNIETds:duADIUIEsVRYDUSUTA (Risk
Appetite)

10.4) msiasuasvdoiduvuaanuBoliuvovovdns (FTSE Russell GCGO7, GRI 205-
3, SDG 16.6): ussnas:KUNIINISUSKISDANISADIWTaugvNIvwaus:Tosuoe1v

KUA | 10



auuUR 2/2569 VNG-GOV-CIP-PL-02

ulgurgUovnuAdudaugvnivnads:lgsu

W GROUP
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1)

Wsola WundvlutodedAtynsoeiasuasivdaidovua:aulindotiouovavAns
AoluUs:INALA=CVUSHNA 291WUAIWTINvouDLRavnu AM ua:dvaulagsou

msaduviuuazlAsSaviJo

S:UUSSSUIVIaUazDSEsSSUDVANS (FTSE Russell GCGO7 GRI 205-3, SDG 16.6):
usynyscuinisuleuiedinnus:uuninuQuanonis (Corporate Governance
Framework) ua:ossgiusstun1ossiio (Code of Conduct) IWoas1vuasgIuLGediu
tumscduvIuAINYaYANS ua:Usvnunisifawaus:Tosunugaulunns:au
ssuuWawmguazsiomunaus:losddodulaide (FTSE Russell GCGO8, GRI 205-3, CG
Code 2021, SDG 16.6): us¥nWwcuuluuuwosuua:s:uu e-Disclosure Platform dsu
NSSUMS WUSKIS La:wUnviulumssigviunaus:Tosddoulaids néoaniumsainono
nothifianaus:lesunudou lagdpyadvnaido:gndatiuagivUanangua:asdoaould
ows:ldguMsuUSKIsdaNIsioyaddouunna

s:uundUAMEtuua:msaylassnssy (FTSE Russell GCGO8, COSO ERM Principle
10, SDG 16.6): UsSUnSalilis:uuAdUAUMETlURASDUAaUNS:UDUNSDUUAassnssu Tag
ugNKUASKIORIEUD WASIDEDU Ua:ayla 1waUovnudnswaoinwaus:losuaou
au Avd ssnssuRtfgdTgVAUADLTASUNISASIDADULALRUBDUDINALUINSSUNIS
QsovddUNDULAUDIKATUINSSUNISUSUNDUUA

BouMmvusSovISgULa:asIDadV (FTSE Russell GCGO7, GRI 102-17, SDG 16.5 ua: SDG
16.10): USUNSatKIBoLMYVSUIEDVSDVISBURLIIUADIWALLA:UaDae LWalAwUNOIU A
A wéaRddouldiduaiuisasigviunsainavdusrdndoiudaudonionads:losinéo
woanssuAlikuau Tagdoyar$oviduun:IaSUNISAUASDYMUKANINSUYUEBULA:
lgnaoula

s:uuilnousuua:msdoans (FTSE Russell GCGO7, GRI 205-2, SDG 4.7 ua: SDG
16.6): usSUNYapUsULa:FDasADUSIALIAUADIWTALTVNIONaUS:ToBLULADSUSSSU
sshpogvdoltion TagussaliomtGiunangasaUsSUWINDIUTKL NMSWCAUUIWUSKIS ta:
msdoansmetu tWoUaniludauusssutkoawTusvlaua:A>IusSuRasaUlUS: U
stuuaIsaulnAwamMs@amuuazsigviu (FTSE Russell GCGO8, COSO ERM, SDG
16.6): usuniBiInAlulagdaisaulnr wu Conflict Register Dashboard ua: Governance
Monitoring System W2@AQOWENIU:UDVNSTUASIVVIULTIUA StAS1KULUDTUU Las
st1wvIuracdonuzNssuNMsasdvaautdus:e: IWaaluauumsaadutolBonagnsausss
uinuia

12) msGamu s19vu ua:ANUIUsVla

msaamuuazus:iduna (FTSE Russell GCGO7-GCGO8, COSO ERM Principle 16,
SDG 16.6): Nwms:)aaaumatuua:Nwﬁwﬁuquaﬁamsrﬁhmr‘iﬁomumsUﬁGﬁmu
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ulouelogvdottio IoaUs:lUuﬁ\)dqus:énémwua\)s:uun:)uqumatu mstdalwgy
wadus:lgsu ua:nissigviutnamsaiadndaugomonads:losu

o« mss1wvumelu (FTSE Russell GCGO8, GRI 102-33, CG Code 2021, SDG 16.6): wa
msdamuua:ds:iiun:gnsigviudoantu:nssunisasdvaauagvlioslakivasy 1We
l@uDUUNMSUSUUSDS:UUADUALUMETU LLatDATUNSSUNISUSUNIWDWDISUUTEUNE
LWULAUKSDUUDMYMISLASUASIDSSSUIAUIAlUS:AUDVANS

o mswWawmgdoyadoasisau: (FTSE Russell GCGO7-GCGO8, GRI 205-3, SDG 16.10):
usuniamewamsaiduviuduacuiusola msdsamswaus:Tosd La:nstiAtieddov
tu stgvuUs:oU (Annual Report) ua: s19v1uAWEVEU (Sustainability Report)
2ghoAsutOU IWBtKRADRU Unavnu ua:Rddsuldiduaisnasooanuld

e MIsasddaduuazsusov (FTSE Russell GCGO8, GRI 102-56, SDG 16.6): uSs¥no1D
ucdvdvAuinuimeuonkéoasivaaudas:iivoasdoaaudayamsidatnenaus:Tosd
wazAdWanandovusvmsdilduviunuulauield Tags1gvIUNANISASIDEDUD:QN
ULduDiRAtUENSSUNISASIDEDUWDISTUN

e msdoans nugiddoulawde (FTSE Russell GCGO7, GRI 102-43, SDG 17.16): usdnwda
goomulkRddouldldoaisnaauniy LaavAUAQLRU KEDs1wLILTDAVFUIAYINU
nstiwaus:Tosunusauldlagasvriufheiiuquanoms twaasionmsidousouua:
l&@SUESIVICUUSSSUULKVADITUS VLA

13) msnunduua:wamaghvdotiliov
. d’m‘]umsnunauua~vx7cuu1uIsuwUa\)ﬁunmuzjcmsionmwaUs~IavLIa£J'10ciatdao
watkanandovnumsiuasuudavusvnnkuig UIASTIUSSSUIAUIA tauudNvURUa
"'"e;l atus:auaina lagatu:nssuMsasddau (Audit Committee) uazionmnuqua
Aomso:dudaamuua:us:iduds:answavovulyuielogvltivalazkivasy kil
thatanistddiAny 13U NIsUSUTASLaSIVDVANS nistdsuudavdoUvAuyavaalq
KaNNSwe KéonistiansciaNudaugomvoraus:TosunduadiAy
e WansnuNoUD:QNLMIEUDTKATUENSSUNISUSBNWOISIUDUUEA 1WaUSuUsouusnMoms
ditduviulkanandovnurdnsssuiiiviata:dauusssupvAnsilusola TagAdodo
waus:lgsUugodauoousun RiioARu ua:Riddulaidonnie
« uonDINd USUNdvLasUTKWUINVIUNNS:AUTEdUSOUTUNISLaUBDLUDAQKEDUDUSUUSD
ulguie IWalks:uumstoviuadudaugdoniowaus:lostdanuAuady dakgu uas
awnsadsutslangividus:ansmwiunnamuniscd
(@oanaovnu FTSE Russell GCGO7-GCGO8, GRI 102-33, CG Code 2021, ua: SDG

16.6)
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14) Us:damsnunduuazusudsvuloneiavnuadnudaugvmvonaus:losu

avun Sui wwavulovny suvalay mswasuudav / knetkaafcg
1.0 (l ATUZNSSUNS AtUzNssUMs | darhulguigaduusn tWarhkuananms
WOFADMYU | USKISADIULEYD usuen a:zuudMuUovNUAILTQUEIVNID
2567 ua:mnuqua wads:lgsUnNnuNSSUNIS WUSKIS La:
fioNs wUnviunNns:=Qu
2.0 25 ATU:NSSUNS AtU:NSSUMS | USuUsoulguiglraoanaovnuinoun
NUAWUS | QSODdDU SOUNU usun FTSE Russell GCGO7-GCGO08, GRI
2569 ADU:NSSUNIS 205, OECD Guidelines, ua: Thai CG
USHISADIULEED Code 2021 lagiwuiaulasvasio 14
ua:rhAuqua KoUD wSoulduSoomMstUaing
NoNs waus:lgsu (Disclosure), s:uunAdUAU
Mylu, BooNOSOVISYU ULa:NISYSTUIMS
nunagns “Forest | Future | Together
— for a Sustainable Living”

ulvurgavudldsumsaudaua:UussmatsIwalklAudTovnNHesuNsVta:thIUUAUG
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